3/2018. (V1. 28.) orszagos szabalyrendelet
az evangélikus hitoktatas tartalmi, munkaiigyi, jogi, valamint pénziigyi kereteirdol

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (a tovabbiakban: egyhaz) orszagos presbitériuma az egyhazi
jogszabalyokrol sz616 2005. évi VI. torvény 4. § (1) bekezdése alapjan — utalva az egyhdzi szolgalat kiilon
tertileteirdl sz6l6 2005. évi V. torvény (a tovabbiakban: torvény) 13. § (1) bekezdésére — az egyhdz a
hitoktatds tartalmi és szakmai feltételeir6l, munkaligyi, jogi és pénziigyi kereteirdl a kovetkezo
szabalyrendeletet alkotja:

] I. fejezet
Altalanos rendelkezések

A szabalyrendelet célja és hatalya
1.§ E szabalyrendelet — (a tovabbiakban: rendelet) célja, hogy — figyelembe véve a hitoktatas
sajatossagait — a hitoktatés tartalmi, munkatigyi, jogi és pénziigyi szabalyait egységesen hatdrozza meg az
egyhaz valamennyi belsd jogi személyére és az altaluk folytatott hitoktatdsi tevékenység egészére, ezzel
biztositsa a hitoktatas torvényes hatterét, a megfeleld személyi, targyi és mas feltételeket, illetve
koriilményeket.

2.§ A szabalyrendelet hatdlya kiterjed a hitoktatast szervezd egyhazi jogi személyekre és azok
tisztségviseldire, foglalkoztatottaira.

1. fejezet
Tartalmi kérdések

Tantervi szabalyozas
3.§ (1) Hitoktatas az alabbiak szerinti végezhetd:
a) kotelezo hitoktatas: evangélikus fenntartasu kdznevelési intézményben,
b) kdtelezden valaszthatd hit- és erkdlcstanoktatas: allami koznevelési intézményben,
c) fakultativ hitoktatas:
ca) allami koznevelési intézményben,
cb) mas fenntartdsu koznevelési intézményben,
cc) egyhazkozségekben.
(2) Az egyhazi szolgalat kiilon teriileteir6l szolo 2005. évi V. torvény 12. § (1) bekezdés szerint a
hittancsoportok szamara
a) a kotelezd hitoktatast az evangélikus fenntartasti intézmény szervezi heti 2 6raban,
b) a kotelezden vélaszthatd hit- és erkdlestanoktatast az dllami koznevelési intézményben a teriiletileg
illetékes egyhazkozség szervezi heti 1 ordban,
c) a fakultativ hitoktatast a teriiletileg illetékes egyhdzkozség szervezi legfeljebb heti 2 6raban.

4.§ (1) A kotelezo hitoktatas tartalmi kdvetelményeit az evangélikus hitoktatasrol szolo 2/2013. (111.
13.) orszagos szabalyrendelet mellékletét képez6 kerettantervek hatarozzak meg.

(2) A hitoktatashoz az evangélikus koznevelési intézmények a kerettanterv alapjan vagy helyi tantervet
készitenek a helyi sajatossagok (csoportdsszetétel, személyi, iskolai €s egyhazkozségi adottsagok)
figyelembe vételével a szabadon vélaszthatdo 10%-nyi oOrakeret terhére, vagy a kozpontilag készitett
mintatantervet fogadjak el.

(3) A hit- és erkolcstanoktatashoz az egyhazkozségek a kerettanterv alapjan vagy helyi tantervet
készitenek a helyi sajatossagok (csoportdsszetétel, személyi, iskolai €s egyhazkozségi adottsagok)
figyelembe vételével a szabadon valaszthato 10%-nyi orakeret terhére, vagy a kozpontilag készitett
mintatantervet fogadjak el.

(4) A fakultativ hitoktatas keretében az egyhazkozségek helyi tantervet készitenek, melyben eltérhetnek a
kerettantervtdl. Helyi tanterv hidnyaban a kdzpontilag készitett mintatantervet hasznaljak.



(5) A helyi tantervnek tartalmaznia kell a hitoktatas alapelveit, céljait, feladatait, a kerettanterv altal eldirt
tananyagot, az Onalldan meghatarozhaté tananyagot, a tankonyvek és segédanyagok listdjat, &
kovetelményeket és az értékelés formait.

(6) A tanterv alkalmazasanak helyi elofeltétele az orszagos iroda illetékes osztilyanak jovahagyasa.
dont az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: EHE) szakmai allasfoglalasat kikérve. El
nem fogadott tanterv alapjan torténd hitoktatast az egyhaz nem finansziroz.

(7) A helyi tantervek benyujtasanak hatarideje a valtozassal érintett tanévet megel6z0 junius 30-a.

(8) Kotelezo hittanora, illetve kotelezOen valaszthato hit- és erkdlestandra esetén az intézmény, illetve az
allami toérvények altal meghatarozott médon keriil értékelésre a hittan illetve hit- és erkdlcstan oOra.
Fakultativ hittanéra nem értékelhetd otfokozath értékeléssel, legfeljebb kétfokozata ("teljesitette" vagy
"nem teljesitette") értékelés adhato.

5.§ (1) A szlovak nyelvii hitoktatds esetén a Szlovakiai Agostai Hitvallisti Evangélikus Egyhazzal
2012. marcius 21-én megkotott szerzodés az iranymutatd a kerettanterv és a tankdnyvek tekintetében.

(2) A német nyelvii hitoktatas esetén a Németorszagi Evangélikus Egyhaz (EKD) eldirasai az
iranymutatoak a kerettanterv €s tankdnyvek tekintetében.

Tankonyvek, segédkonyvek
6.§ (1) Tankonyvlistaira az a tankonyv keriilhet fel, amely legalabb 90 %-ban megvaldsitja a
kerettantervek célkitlizéseit és tematikajat, s amelyet az EHE teologiai, pedagdgiai, vallaspedagogiai és
egyeb szakmai szempontok alapjan a tanitdsra alkalmasnak tart.
(2) A hitoktatdsban hasznalhaté tankonyvek és mas segédanyagok listajat a katechetikai munkacsoport
javaslata és az EHE szakmai 4llasfoglaldsa alapjan a PUT hagyja jova.
(3) Az (1)(2) bekezdés szerinti hittankonyv-ellatasrol (kiadas, terjesztés) a Luther Kiadé gondoskodik.

Erettségi vizsga
7.§ (1) A kozépiskolakban az evangélikus hittan valaszthatd érettségi tantargy. Az evangélikus
fenntartasu kozépiskoldkban biztositani kell a jelentkezdk szamara a felkészitést az érettségire és a vizsga
megszervezesét.
(2) A hittan érettségi vizsgan a kerettanterv alapjan elsajatitott ismeret mérhetd és értékelhetd. A hittan
érettségi vizsga kdzépszinten teljesithetd.
(3) A nem evangélikus fenntartasu iskoldakban tanul6 didk — ha helyben az érettségi nem megszervezhetd
— az evangélikus iskolaban vendéghallgatoként érettségizhet.
(4) Az evangélikus hittan érettségi tételsorat a katechetikai munkacsoport dolgozza ki €s vizsgélja feliil, s
azt a PUT hagyja jova az EHE szakmai allasfoglaldsa alapjan. Az allami szervek felé az orszagos iroda
kozli az érettségi tételsort, mely e szabalyrendelet mellékletét képezi.

I11. fejezet
A hitoktatok alkalmazasa

Alkalmazasi feltételek
8.§ (1) Evangélikus fenntartasu koznevelési intézmény a 3. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kotelezd
hitoktatdshoz lelkész €s nem lelkész hitoktatokat alkalmazhat féallasban, illetve megbizas keretében.
(2) Evangélikus koznevelési intézmény fenntartdja az egyhaz intézményeirdl szold 2005. évi VIIL
torvény 67. § (2) alapjan iskolalelkészt foglalkoztat, aki — szerzOdésében rogzitetteknek megfelelden -
feladatkorében a 3. § (1) bekezdés a) pontja szerinti hittanoktatast végez.
(3) Az egyhéaz a 3. § (1) bekezdés b)-c) pontja szerinti hitoktatashoz lelkész €s nem lelkész hitoktatokat
alkalmazhat féallasban, illetve megbizas keretében.

Lelkészi és nem lelkészi foallasu hitoktatok 8. § (3) bekezdése szerinti alkalmazasi és munkavégzési
szabalyai



9.§ (1) Az egyhaz hitoktatasi szolgalatanak ellatasat el6segitendd a hitoktatasi stratégiai
munkacsoport (a tovabbiakban: HSM) javaslatara féallasu hitoktatoi allashelyek hozhatoak 1étre. Féallasu
hitoktatoi statusz abban az egyhdzkozségben Iétesithetd, amely vallalja tanévenként és statuszonként
220.000,- Ft hozzajarulas biztositasat. A hozzajarulast két részletben: november 30-ig és aprilis 30-ig kell
befizetni az orszagos egyhaz szamléjara.

(2) Az allashelyek betdltésérol a PUT dont, melyrdl legkésébb a foglalkoztatis megkezdését megeldz6 15
napon beliil tijékoztatja az orszagos irodat. A PUT a feladatok eloszlasahoz igazodva 15 esetben dénthet
félallasu statusz 1étesitésérol.

(3) Foallasu hitoktato az a személy lehet, aki a 2005. évi V. térvény 14. § alapjan a megfelel6 képesitéssel
rendelkezik.

(4) A foallasu hitoktatd munkaltatoja a MEE. A foéallast hitoktatd szakmai feliigyeletét a teriiletileg
illetékes lelkész, tobb érintett lelkész esetén az esperes altal koziiliik kijelolt lelkész (tovabbiakban egyiitt:
feliigyel6 lelkész) latja el. Az infrastrukturat az érintett egyhdzkozségek biztosithatjak.

(5) A foallasu hitoktatd munkaideje heti 40 munkaora, melybdl az oktatasi idészakban legalabb 20, de
legfeljebb 28 munkaora a hittanorak megtartasara forditodik. A munkaidé magaban foglalja a megtartott
hittanorakat, a felkésziilést, a hittanorak kozotti utazést és a tovabbképzések idejét. A foallasu hitoktatd
munkakorébe tartozik a tanitdsi sziinetekben — a feliigyeld lelkésszel egyeztetve — 200 dranyi gyiilekezeti
célu munka. Amennyiben helyben erre nincs lehet6ség, ennek teljesitése lehetséges mas egyhazkozségben
(egyhdazmegyében, evangélikus intézményben, orszdgos munkadgban) is. A tanév kozben elrendelt
sziinetek tanitas nélkiili munkanapnak szamitanak.

(6) Amennyiben az egyhazkozség teriiletén foallasu hitoktato is ellatja a hitoktatas szolgalatat, tgy a hit-
¢s erkolestanorak megtartdsdban elsdbbséget €lvez.

(7) A foallasu hitoktatot 30 nap rendes szabadsag illeti meg.

(8) A foallasu hitoktatd koteles — az orszagos iroda altal erre rendszeresitett elektronikus feliileten - a
munkaidd igazolasat vezetni, melynek megfeleloségét a feliigyeld lelkész ugyanott igazolja. A munkaid6
igazolasbol ki kell tlinnie a megtartott hittanordknak, illetve mindazon programoknak, melyeken a
hitoktatd az intézmény rendjéhez igazodva vesz részt (versenyek, kirdndulas, tdborok stb). Az adott
hoénapra vonatkoz6 munkaid6 igazolast a targyhonapot kdvetd honap elsé munkanapjaig kell az orszagos
irodanak bekiildeni.

(9) A hitoktatd munkabdl valé tavolmaradasarél — lehetleg elézetesen — a feliigyeld lelkészt
haladéktalanul értesiti. Az (jboli munkaba allas napjan, de legkés6bb harom munkanapon beliil - igazolja
hianyzasat, melyet az igazolo lappal egyiittesen kiild meg az orszagos irodanak.

(10) A foallast hitoktato a harom napot el nem éré szabadsagigényét az orszagos iroda altal erre
rendszeresitett elektronikus feliileten, annak megkezdését megel6zd legalabb 2 nappal bejelenti. A 3
napot meghalad6 szabadsag esetén, az igénybevétel eldtt legalabb 7 napon beliil igényelhet szabadsagot.
A szabadsag teljesithetdségét az lirlapon a feliigyeld lelkész igazolja.

(11) Nem lehet szabadsagot igényelni betegszabadsag id6szakara, illetve azon programok idétartamara,
melyen a hitoktatd az intézmény rendjéhez, és a gyiilekezeti feladatellatas keretében végzett szolgalatdhoz
igazodva részvétele elvart.

(12) A feliigyel6 lelkész feladata az igénylés elbiralasa, engedélyezése vagy elutasitasa. A hitoktato a 3
napot meghalad6 szabadsag igénylése el6tt minden esetben a szabadsag megkezdését megel6z6 legalabb
3 napon beliil e-mail ilizenetben értesiil szabadsdga elbiradldsardl annak megkezdését megelézden.
Elbiralasrol szolo értesités elmaradasa a szabadsag engedélyezést jelenti.

10. § (1) A hitoktatdot munkakdorével 6sszefliggésben megilleti az a jog, hogy
a) szolgéalati helyén emberi méltosagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsak, hitoktatoi
tevékenységét értekeljék €s elismerjék,
b) az iskola jovahagyott pedagdgiai programja és tanterve, illetve az egyhazkozség helyi tanterve
alapjan megvalassza az alkalmazott tankdnyveket, taneszkdzoket, segédanyagokat,
c¢) szakmai ismereteit, tudasat tovabbképzéseken vald részvétel utjan gyarapitsa,
d) alkalmazésa, munkavégzése vitas kérdéseiben jogorvoslatot kapjon.
(2) A hitoktatd alapvetd kotelessége, hogy az egyhdz tanitdsaival, hitvallasaival és torvényeivel
megegyez0 ¢€letvitelt folytatva,



a) a rea bizott gyermekeket, tanulokat fejlettségi és képességi szintjiikhoz igazodva, az egyhazi
felhatalmazasa és megbizatdsa alapjan hitoktatasban részesitse,

b) a gyermekek ¢és tanulok felligyeletét a hitoktatas ideje alatt ellassa, gondoskodjék a balesetvédelmi
eléirasok betartasarol, a rongalasok elkertilésérol,

c) ismertesse meg a gyermekeket ¢és tanulokat a tanitvanyi 1éttel, a keresztény kozosségi élet
értékrendjével és lehetdségeivel, s torekedjék azok hiteles képviseletére és megtartatasara,

d) tanmenetet készitsen, haladasi naplot €s tanulo-nyilvantartast vezessen,

e) a sziildknek, tanuloknak rendszeresen adjon tajékoztatast az dket érintd kérdésekral,

f) a munka-, illetve szolgalati szerz6désben foglalt feladatokat pontosan elvégezze,

g) az alkalmazo6 altal igényelt, de a munka-, illetve szolgalati szerzédésben nem rogzitett feladatokat
eseti megbizas, eseti szolgalati szerzddés alapjan elvégezze

h) értékelje a gyerekek és tanulok munkéjat.

11. § Foallasu lelkészi hitoktatdé evangélikus lelkész vagy lelkészi szolgalattal megbizott gyiilekezeti
munkatars az egyhéazkertilet plispokének engedélyével 1étesithet f6allasu hitoktatoi szolgalati jogviszonyt.
A féallasu hitoktatoi szolgalati jogviszonyt figyelembe kell venni a 2005. évi III. térvény 27.§-a szerinti
lelkészi szolgalati id0 szamitasakor.

A 8. § (3) bekezdeés szerint megbizas keretében foglalkoztatott oraado hitoktatok
12.§ (1) Az egyhazmegye, illetve az egyhazkozség altal — jelen szabalyrendeletben rogzitett modon és
hataridoig - jelzett igények alapjan az egyhaz megbizas keretében foglalkoztat lelkész vagy nem lelkész
hitoktatot.
(2) A megbizas keretében foglalkoztatott hitoktatd szakmai feliigyeletét a teriiletileg illetékes lelkész,
tobb érintett lelkész esetén az esperes altal koziiliik kijelolt lelkész, lelkészi hitoktatd esetén a teriiletileg
illetékes esperes (tovabbiakban egyiitt: feliigyeld lelkész) latja el.
(3) Az igényld egyhazi jogi személy vezetdje hatdrozza meg a hitoktatd drabeosztasat.
(4) A hitoktato feladatait a vele kotott szerzodés-tartalmazza.
(5) A hitoktatoval kotott szerzodés 1 tanévre szOol, amely Gjra megkdthetd.
(6) A megbizas keretében foglalkoztatott hitoktatd dijazasa heti Oraszdma alapjan, annak figyelembe
vételével keriil meghatarozasra.
(7) A megbizas keretében foglalkoztatott hitoktatd koteles — az orszagos iroda altal erre rendszeresitett
elektronikus feliileten - a teljesités igazolasat vezetni, melynek megfeleloségét a feliigyeld lelkész
igazolja. A teljesitésigazolasbol ki kell tlinnie a kotelezOen megtartott hittandraknak, a munkaterv szerint
idéaranyos feladatoknak, azok teljesitésének. Az adott hdénapra vonatkoz6 teljesitésigazolast a
targyhonapot kovetd honap elsé munkanapjaig kell az orszagos irodanak bekiildeni.
(8) Betegség vagy mas rendkiviili esetben a hitoktatd koteles a felligyeld lelkészét mieldbb értesiteni,
hogy megfeleld helyettesrdl lehessen gondoskodni.
(9) Tartos tavollét, helyettesités esetén a feliigyel6 lelkész azonnali hatallyal tajékoztatja az egyhazat
ennek tényérdl, kezdeményezi a sziikséges szerzddésmodositast, a helyettesitésre vonatkozdé megbizas
létesitését.

13. § A megbizds keretében foglalkoztatott hitoktatét megilletik a 10. §-ban rogzitett jogok és
kotelességek.

14.§ (1) A megbizas alapjan hitoktatast végzo6 lelkészekkel e tevékenységiikre 6nalld egyhézi szolgalati
jogviszony létesitendd.

(2) Az egyhazkozségi szolgalatot ellato lelkész legfeljebb heti 10 hittanorat tarthat.

(3) A (2) bekezdésben rogzitett felsé korlat alol sziikség esetén, a lelkész irasban benyujtott kérelme
alapjan az esperes felmentést adhat legfeljebb heti 15 hittanoraig.

15.§ A megbizas alapjan hitoktatast végzd nem lelkészi személyek e tevékenységére megbizasi
jogviszony létesitendd.

Iskolalelkész (8. § (2) bekezdés)



16.§ (1) A fenntartdo altal foglalkoztatott iskolalelkész alkalmazédsanak szabalyait az egyhaz
intézményeirdl sz616 2005. évi VIIL. térvény szabalyozza.

(2) A fenntart6 altal foglalkoztatott iskolalelkészt megilletik a 10.§-ban rogzitett jogok €s kotelezettségek.
(3) A fenntart6 altal foglalkoztatott iskolalelkészt megilleti az a jog, hogy az evangélikus koznevelési
intézmények foallasu alkalmazottjaival azonos modon a neveldtestiilet teljes jogu tagjaként kezeljék.

Evangélikus fenntartasu kéznevelési intézményben foglalkoztatott hitoktatok (8. § (1) bekezdés)
17.§ (1) Az evangélikus fenntartdsu koznevelési intézmény a ra irdanyadd dallami és egyhazi
szabalyoknak megfeleléen alkalmazhat foallasban és megbizassal hitoktatasi tevékenység ellatasara
hitoktatokat.
(2) Az evangélikus fenntartasu koznevelési intézményben foglalkoztatott hitoktatot megilletik a 10. §-ban
rogzitett jogok és kotelezettségek.

V. fejezet
Szervezési és igazgatasi kérdések

A hitoktatds szervezése
18.§ (1) A nem evangélikus fenntartdsi koznevelési intézmény evangélikus tanuldéi szdméra —
elsddlegesen az intézményben — a teriiletileg illetékes egyhazkozség hitoktatast szervez, valamint
gondoskodik a hitoktatas személyi és targyi feltételeinek biztositadsarol.
(2) A nem evangélikus fenntartasi koznevelési intézmények esetében jogszabalyi keretek kozott a
hitoktatds dsszevontan is megszervezhetd. Amennyiben a hitoktatds megszervezésérdl vagy ellatasarol az
egyhazkozség nem tud gondoskodni, akkor harom napon beliil értesiti az illetékes esperest, aki intézkedik
a jogszabalyokban meghatarozott eldirdsok biztositasarol.
(3) Amennyiben adott gyiilekezet lelkésze nem szervez hit-és erkolcstan oktatast, akkor az illetékes
esperes — esperes esetében az illetékes piispok — jeloli ki a hitoktatas szervezéséért felelds személyt.
(4) Az egyhazkozség egyiittmilkodik a hitoktatds megszervezése érdekében a koznevelési intézmények
vezetdivel, pedagodgusaival. Ennek eredménytelensége esetén az egyhdzkozség lelkésze irdsban
tajekoztatja az orszagos iroda illetékes osztalyat, aki az eset kivizsgéalasat kezdeményezi a kdznevelési
intézmény fenntartojanal.

19.§ (1) A teriiletileg illetékes lelkész feleldssége, hogy minden év januar 15-ig megkiildje a
terliletéhez tartozo allami altalanos iskoldk szdmara az egyhazkozség elérhetdségeit, melyen az iskolak
igazgatodja értesitést tud kiildeni a hit- és erkdlcstan 6rdk szervezésérol.

(2) A tertletileg illetekes lelkész kotelessége, hogy a jogszabalyi keretek altal lehetové tett sziildi
tajékoztatd alkalmon személyesen jelen legyen, illetve a megbizottjan keresztiil biztositsa a személyes
jelenlétet és tajékoztatast, valamint elérhetdvé tegye a tajékoztatd anyagokat.

(3) A nem evangélikus fenntartdsu koznevelési intézményben a teriiletileg illetékes lelkész felelds a
hitoktatas megszervezeéséért azon esetben is, ha a tanulok allando lakhelyiik szerint mas egyhazkozséghez
tartoznak. Ezen koznevelési intézményekben mas lelkész kizardlag a teriiletileg illetékes egyhazkozség
lelkészének ¢€s esperesének irasbeli engedélyével szervezhet hittanorat.

(4) A HSM szakmai jovahagyasaval az egyhaz kommunikacids felelése a sziiloi tdjékoztaton
felhasznalhat6 tdjékoztatd anyagokat minden €v janudr 31-ig a lelkészek €s hitoktatok szdmara elérhetéve
teszi.

20.§ (1) A fakultativ hitoktatdas megszervezése, személyi, targyi és egyéb feltételeinek biztositasa az
egyhazkozség presbitériumanak feladata.

(2) Az egyhazkozség altal szervezett hitoktatasért, a vonatkozd egyhazi torvények és szabalyrendeletek
betartasaért az egyhazkozség elndksége, valamint a hitoktatast végzok egyiitt felelnek.

(3) A fakultativ hitoktatds keretében szervezett csoportok minimalis 1étszama 7 6 lehet, melynek elérése
érdekében csoportosszevonasra is sor keriilhet. Kiilonosen indokolt esetben — a hittanoktatas
szervezdjének kérésére — 6nallo csoportnak tekinthetd a 7 f6 alatti 1étszam is, melynek indokoltsagat az
illetékes esperes az 22. § (1) bekezdés a) pontja szerint kiallitott adatlap jovahagyasaval igazol.



(4) Hittancsoportok 0sszevonasa esetén a kerettanterv beosztasatol azzal a megkotéssel lehet eltérni, hogy
a tanulék az 1-4., 5-8. és 9-12. évfolyam minimalis kdvetelményszintjét az adott idészak végére
elsajatitjak.

A tanuloi nyilvantartads

21.§ (1) A kotelezben valaszthatd és a fakultativ hitoktatas esetén az egyhazkozség lelkésze sziildi,
gondviseldi - az aldbbiakra is terjedd - hozzajaruld nyilatkozat alapjan nyilvantartast vezet az alabbi
adatokrol:

a) hitoktatasban részt vevo neve

b) hitoktatdsban részt vevo sziiletési helye és ideje

¢) hitoktatasban részt vevo lakcime,

d) a gondviseld neve ¢és lakcime, telefonszdma, valamint

e) a felek felekezeti hovatartozasa.
(2) A hitoktatasban résztvevd tanulok személyes adatainak a kezeléséért az egyhazkozség lelkésze és
hitoktatdja a felelds. Ezen adatok kizarolag belsé ellendrzésre €s belsd egyhazi dsszesitések elkészitésére
hasznalhatok fel, tovabbithatok, kezelhetdk a vonatkozo jogszabalyok figyelembevétele mellett.

A hitoktatas dokumentumai

22.§ (1) A hitoktatas dokumentumai

a) elektronikus l1étszamlejelent6 feliilet,

b) hitoktatasi naplo,

c) helyi tanterv,

d) munkaid6 igazolas,

e) teljesités igazolas,

f) elszamolas a hittanoktatasi tAmogatéassal.
(2) Az evangélikus koznevelési intézményben a hittandrai osztdlyzatot az iskolai rendtartds szerinti
tanligyi dokumentumokban kell rogziteni.
(3) Az allami iskolaban szervezett hit- és erkdlcstan dokumentacids rendjét az allami jogszabalyok
hatarozzak meg. Az allami hit- és erkolcstanorakrol vezetett hit- és erkdlcstandrai naplo hitelesitett
masolata kivaltja az (1) bekezdés b) pontjaban irt hitoktatasi naplot.

A hitoktatads igazgatasa és ellendrzése
23.§ (1) A hittanoktatasi igények bejelentését az egyhazi jogi személyek a 22. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti 1étszamlejelentd feliileten teljesitik.
(2) A (3) — (6) bekezdés szerint igazolast az igazold szeptember 30. napjaig teljesiti.
(3) Az egyhazkozségek esetében
a) az esperes igazolja az adatok megfelel6ségét, indokolt esetben engedélyezi a 20. § (3) bekezdésében
meghatdrozottnal alacsonyabb csoportlétszdmot, valamint a 14. § (3) bekezdés szerint az Orakeret-
novelést a megbizott lelkész szamara.
b) az egyhazkozségnek a létszamlejelentést szeptember 25. napjaig kell feltdltenie az erre
rendszeresitett elektronikus feliileten.
(4) Az evangélikus fenntartasu intézményeknek az (1) bekezdés szerinti 1étszamlejelentést a (2) bekezdés
szerinti hatarid6ig kell teljesiteni.
(5) Amennyiben tanév kodzben a hittancsoportok szamaban, a csoportonkénti hittanorak szamaban
valtozas kovetkezik be, a valtozast az az elektronikus feliileten, a valtozast kdvetd 5 napon beliil be kell
jelenteni az orszagos irodanak.

24.§ (1) Az egyhaz az éltala foglalkoztatott fo6allast és megbizott hitoktatokkal keretszerzddést kot.

(2) Az keretszerzodés megkotéséhez

a) az egyhaz altal foglalkoztatott féallasu hitoktatok esetében a Plispoki Tanacs a 9. § (2) bekezdése
szerint,
b) a megbizas keretében foglalkoztatott hitoktatokrél, az altaluk varhatoan megtartandd 3. § (1)
bekezdés b) és c) pontja szerinti hitoktatdéi 6rdk szamdarol az egyhazkozség augusztus 15. napjaig
adatot szolgaltat.



(3) Az egyhéz az (1) bekezdés szerinti keretszerzodést a 22. §-ban rogzitett adatszolgaltatas teljesitését
kovetd 15 napon beliil véglegesit.
(4) Kifizetés csak végleges szerz0dés €s a teljesités igazolasa alapjan torténhet.

25.§ A Piispoki Tanacs a hitoktatasnak az a feliigyeleti szerve, amely
a) felelds a tanitas tisztasdganak megdrzéséért,
b) dont a hitoktatassal kapcsolatos kiadvanyok hittankényvvé mindsitésérol €s a tankonyvjegyzékbe
torténd felvételérdl az EHE szakmai allasfoglalasat kikérve,

26. § (1) Az esperes hitoktatasban betoltott joga €s kotelessége
a) az egyhdzmegye teriiletén foly6 hitoktatas ellendrzése egyhazkozségi altalanos latogatasok soran,
ennek keretében kiilondsen is az evangélikus hitoktatas szervezéséhez kiallitott 1étszamlejelentd lap
adatai helyességének igazolasa,
b) a nem evangélikus koznevelési intézményekben a kerettantervek érvényesiilésének biztositasa,
c) az eljaras vitas kérdésekben,
d) a tobb egyhazkozséget érintd hitoktatasi szervezési kérdésekben valo feliigyelet gyakorlasa,
e) a hitoktatok feliigyelo lelkészének kijelolése,
f) a hitoktatas teljesitésének igazolasa.

(2) Az esperes tovabbi feladatai:
a) kapcsolattartas a HSM-mel, az orszagos iroda illetékes osztalya(i)val és a tobbi egyhazmegyeli
hitoktatasi felelGssel,
b) az egyhazmegyén beliil a hitoktatdst végzok kozott — egyhdzmegyei kozgylilési hatdrozattal
1étrehozott - hitoktatasi munkakdzosség miikodtetése,
c) a helyettesitések megszervezése.

(3) Az esperes az (1)-(2) bekezdésben irt feladatait egyhazmegyei hitoktatasi feleldsre bizhatja.

27.§ A feliigyeld lelkész feladatai:
a) ellatja a hitoktatok szakmai feliigyeletét,
b) a foéallasu hitoktatoval kdzosen egy tanévre sz616 €éves munkatervet készit, s minden év szeptember
20-ig eljuttatja a teriiletileg illetékes esperesnek.
c) az illetékességi terliletéhez tartozd hitoktatd betegsége esetén vagy mas rendkiviili esetben a
megfeleld helyettesrdl gondoskodik,
d) a hitoktatok teljesitésének igazolasat ellatja,
e) a hitoktatok ellendrzésének megallapitasairdl tajékoztatast ad az orszagos iroda részére.

28.§ (1) A HSM a zsinat és az orszagos presbitérium dontés-el6készitd, javaslattevd testiilete, mely
rendszeresen megvizsgalja az egyhaz hitoktatasi helyzetét, felméri a lehetoségeket, problémakat és a
lehetséges lépéseket, s ezek alapjan megfogalmazza stratégiai elveit. igy kiilonosen is:
a) a hitoktatassal kapcsolatosan javaslatot tesz a zsinatnak torvény €s szabalyrendelet alkotasara, és
modositasara, illetve a sziikséges eljarasok, intézkedések megtételére,
b) elbterjesztést tesz az orszagos presbitériumnak a féallasu hitoktatdi statuszokrol,
¢) a hitoktatashoz kapcsolddo stratégiai dontéseket szakmailag el6késziti, és kommunikalja a lelkészek
és hitoktatok felé,
d) gondoskodik a hitoktatds tigyeinek ¢és eredményeinek folyamatos feliilvizsgéalatardl, illetve
értékelésérol,
(2) A HSM-t vezetdje képviseli az egyhaz egyéb munkacsoportjai, bizottsagai, valamint testiiletei elott.
(3) A HSM altal meghatarozott feladatok végrehajtdsa, valamint adminisztrativ ligyeinek intézése az
orszagos iroda feladata.

29.§ A Katechetikai Munkacsoport feladata, hogy rendszeres felmérést és elemzést készit a hitoktatas
tartalmi kérdéseirdl, s ezek alapjan megfogalmazza javaslatait. fgy kiilondsen is:

a) tantervek, tankonyvek, oktatasi segédanyagok készitésével segiti a hitoktatas tartalmi munkajat,

b) az EHE elé terjeszti a hitoktatasban alkalmazhat6 tankonyvek jegyzékét,

¢) a hitoktatas tartalmi é¢s modszertani kérdéseiben szaktanacsadoi csoportként mitkodik,



d) javaslatot tesz a szakfeliigyeleti eljaras szakmai bizottsaganak tagjaira.

30. § Az EHE hitoktatasban betoltott feladatai:
a) felelds a hitoktatasi képzési és tovabbképzési rendszer kialakitasaért, s ezen programok tartalmaért,
b) hitéleti tovabbképzéseket szervez pedagodgusok, hitoktatok, lelkészek szamara,
c) teologiai, pedagdgiai, vallaspedagogiai és egyéb szakmai szempontok alapjan szakmai allasfoglalast
készit a hitoktatassal kapcsolatos kiadvanyok hittankonyvvé mindsitésérdl és a tankonyvjegyzékbe
torténo felvételérol,
d) szakmai allasfoglalést készit az e szabalyrendeletben meghatarozott esetekben.

31.§ Az orszagos iroda illetékes osztaly(aina)k feladata
a) a hitoktatas orszagos szervezéséhez sziikséges adatok nyilvantartasa,
b) a hitoktatas finanszirozasaval kapcsolatos adminisztracio végzése,
¢) az allami és egyhazi egyeztetéseken a Plispoki Tanaccsal egyiittmitkodve a hitoktatas képviselete,
d) EHE-vel vald egyiittmiikodés a hitéleti tovabbképzések megszervezésében az adminisztrativ
feladatok ellatasa terén,
e) a hitoktatassal kapcsolatos panaszos ligyek kivizsgalasa és a panaszkezelés végzése,
f) az egyhdzmegyei hitoktatasi feleldsok munkajanak szakmai segitése,
g) a hitoktatds allami tdmogatasanak igénylése, nyilvantartasa, felosztasa, elszamoltatiasa és allami
szervek felé torténo elszamolasa,
h) a szakfelligyeleti eljaras rendszerének kiépitése és az eljarasok megszervezése, az Oralatogatasi
szempontrendszer kialakitasa, hitoktatoi onértékel6 rendszer kialakitasa és eredményeinek értékelése,
i) a Katechetikai Munkacsoport javaslata alapjan a szakfelligyeleti eljarasban részt vevé szakmai
bizottsag tagjainak megbizésa,
) a tovabbképzéseken és szakfeliigyeleti eljarasokon valo részvétel nyilvantartasa,
k) szakmai tandcsadas a hitoktatok szamadra, az esetleges hidnyossagok korrekcioja,
1) a hitoktatas szervezésével €s lebonyolitdsaval kapcsolatos tanacsadas, segitségnyujtas,
m) sziikség esetén szupervizidé megszervezése a hitoktatok szdmara

V. fejezet
A hitoktatas finanszirozasi kérdései

A hittanoktatas finanszirozdsdanak forrasa

32.§ (1) A hittanoktatas finanszirozasanak anyagi fedezetét a Magyarorszag éves koltségvetésében erre
a célra

a) hit- és erkdlestanoktatas atlagbéralapu tamogatésa,

b) hit- és erkolcstanoktatas tankonyvtamogatasa,

c) 8 6 alatti hit- és erkdlcstan csoportok kiegészitd tamogatasa,

d) fakultativ hitoktatasi timogatas
cimén biztositott keretdsszegbdl a Magyarorszagi Evangélikus Egyhdznak atadott Gsszeg, valamint az
egyhaz koltségvetésébdl sziikség esetén eszkozolt kiegészités adja.
(2) Az (1) bekezdés szerinti tamogatasok felosztasarol — az allami timogatas Gsszegének, valamint az
orszagos gazdasagi bizottsadg véleményének ismeretében — az orszagos presbitérium dont.
(3) Az allami koltségvetési tamogatas tartds sziineteltetésével (a 60. napon), vagy megsziintetésével az e
forras felhasznaldsara épiild hitoktatdi szerzédések megsziinnek.

33.§ Az orszagos presbitérium évente a targyév julius 31. napjaig hatarozatban rogziti a tanévre
vonatkozoan
a) a megbizott hitoktatok dijazasanak modjat, alapjat és egységnyi értékét,
b) az evangélikus fenntartast intézményekben szervezett kotelezd hitoktatas fakultativ finanszirozasu
tamogatasdnak szamitasi modjat, alapjat és egységnyi értékét,
¢) az allam 4altal folyositott hittanoktatasi tamogatas terhére finanszirozott egyéb kiadasokat.



A hittanoktatas finanszirozasa
34.§ (1) Az evangélikus fenntartasu intézményekben szervezett fakultativ finanszirozasu hittanoktatas
koltségeinek fedezéséhez az egyhaz a 32. §-ban felsorolt forrasokbol tamogatast nya;jt
a) az iskolalelkész altal végzett fakultativ finanszirozas( hittandrak szama alapjan a iskolalelkészt
foglalkoztato fenntartonak,
b) az evangélikus intézmény altal foglalkoztatott személyek altal végzett fakultativ finanszirozasu
hittanorak szama alapjan az evangélikus egyhazi intézménynek.
(2) Az egyhaz a 32. § (1) bekezdésben jelolt forrasok terhére sajat maga foglalkoztatja a féallasu és
megbizott hitoktatokat.
(3) A 32. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tankdonyvtamogatas terhére az egyhaz finanszirozza a hit- és
erkdlcstanoktatas tankonyveit.
(4) Az egyhaz a 32. § (1) bekezdésben felsorolt forrasokbol finanszirozza a hitoktatashoz kapcsolddo, 8. §
(3) bekezdés szerint foglalkoztatott
a) a féallasu hitoktatok
aa) helyi bérlettéritését,
ab) tavolsagi bérlettéritését,
ac) egyhazi gépkocsi hasznalatat,
ad) sajat gépkocsi hasznalatat
ad) az aa) — ad) pontok szerint nem megoldhato utazas esetén utikoltség-atalany fizetését;
b) a megbizott hitoktatok
ba) sajat gépkocsi hasznalatat
bb) egyhézi gépkocsi hasznalatat,
bc) a ba) — bb) pontok szerint nem megoldhato utazas esetén utikoltség-atalany fizetését.

A hittanoktatasi tamogatas folyositdsa, felhasznaldsa és elszamoldsa

35. § (1) A 32. § (1) bekezdés szerinti tdmogatas folyositdsa timogatdi okirat alapjan torténik.
(2) A tamogat6 a tamogatas kifizetését harom egyenld részletben teljesiti:

a) elso részlet november 15. napjaig,

b) masodik részlet januar 31. napjaig,

¢) harmadik részlet méjus 31. napjaig.
(3) A tamogatasban részesiild evangélikus egyhazi intézmény és evangélikus fenntartdé a tdmogatas
Osszegét az alkalmazasaban 4all0, hittanoktatast végzd személy dijazasanak fedezetére hasznalhatja fel.
(4) A tdmogatasbol fedezett hittanoktatas teljesitését az intézmény sajat belsé rendjéhez alkalmazkodva
igazolja.
(5) A tamogatast igényld a tdmogatds Gsszegét kizardlag a tdmogatoi okiratban meghatarozott céloknak
megfelelden hasznalhatja fel.
(6) A tamogatas felhasznalasat a folyositas naptari évében kell teljesitenie a timogatasban részesiilonek.
(7) A fel nem hasznalt tdimogatas 0sszegét a tamogatas folyositasanak naptari évét kovetd év januar 20.
napjaig kell visszafizetnie az orszagos egyhaz részére a tamogatasban részesiilonek.
(8) A |hittanoktatasi tdmogatdsban részesiilé evangélikus egyhdzi intézmény és gylilekezeti
intézményfenntartd a folydsitds naptari évét kovetd januar 15. napjaig koteles a teljesitésrol szolod
beszamolot (hittanoktatasi naplo) és a 3. szamu melléklet szerinti Osszesitd elszamolast késziteni és
benyujtani az orszagos egyhaz részére.

A foallasu hitoktatokra vonatkozo tovabbi szabalyok
36.§ (1)A hitoktatok szamara az EHE rendszeres tovabbképzéseket szervez. A fdallasu hitoktatdi
statusz feltétele harom évente legalabb 30 oranyi teologiai és/vagy vallaspedagogiai tovabbképzésen valo
részvétel.
(2) Az orszéagos iroda a féallasu hitoktatok szamara szakfeliigyeleti eljarast szervez, melynek elemeit a
szabalyrendelet 1. szamt melléklete tartalmazza. A szakfeliigyeleti eljarast ugy kell megszervezni, hogy
harom évente minden féallasu hitoktatd esetében megtorténjen. A szakfeliigyeleti eljaras javaslatokkal
¢lhet a hitoktaté munkajanak fejlesztése érdekében, amit a munkaltatd kotelezové tehet.
(3) A f6allast hitoktatok juttatasat a 2. szamu melléklet szerint kell meghatarozni.



37.§ (1) E szabalyrendelet elfogadasa napjan 1ép hatalyba, egyben az evangélikus hitoktatas tartalmi,
munkatigyi, jogi, valamint pénziigyi kereteirdl sz616 3/2014. (V1. 26.) szabalyrendelet hatalyat veszti.
(2) Az egyhazi szolgalat kiilon teriileteir6l szoldo 2005. évi V. torvény 14.§ (1) és (3) bekezdésének,

VI. fejezet

Atmeneti és zaré rendelkezések

alkalmazasa 2018. augusztus 15. napjatol torténik.

1. szamu melléklet a 3/2018. szamu orszagos szabalyrendelethez

Hospitacio: meghatarozott 6raszamban a hitoktato hittandrakat és egyéb tandrakat latogat,
valamint megadott szempontrendszer alapjan a hitoktatd 6ramegfigyelést és értékelést végez.
(A tapasztalatszerzés fontos eleme a megujulasnak, onfejlédésnek, szakmai elérelépésnek.)
Tanora értékelése: megadott szempontrendszer alapjan a hitoktatd orajat szakmai bizottsag

A fdallasu hitoktatok szakfeliigyeleti eljarasanak tartalma

megfigyeli és értékeli.

Reflektivitas: a hitoktato reflektiv munkéja a sajat szakmai gyakorlatdra nézve, melynek

szamos formadja lehet.

Szakmai konzultacio: teologiai €s vallaspedagdgiai szakemberekkel megvaldsuld konzultacid
a hitoktaté munkajarol, nehézségeirdl, gyakorlatarol, kérdéseirol.

Sziikség esetén a hitoktatd szupervizidon vesz részt.

2. szamu melléklet a 3/2018. szamu orszagos szabalyrendelethez

A f6allasu hitoktatok illetménytablaja

Garantalt illetmény
Kategori | Illetményala Brutto Ft, Frutté Ft
a Eletkor p Végzettseg
szazaléka | Felséfok alap | Mesterfokozat
BA MA
foiskola egyetem
1 -25 100 182 700 203 000
2 26-28 120 219 240 243 600
3 29-31 130 237 510 263 900
4 32-34 135 246 645 274 050
5 35-37 140 255 780 284 200
6 38-40 145 264 915 294 350
7 41-43 150 274 050 304 500
8 44-46 155 283 185 314 650
9 47-49 160 292 320 324 800
10 50-52 165 301 455 334 950
11 53-55 170 310 590 345 100




12 56-58 175 319 725 355 250
13 59-61 180 328 860 365 400
14 62-64 185 337 995 375550
15 65-67 190 347 130 385 700




Intézmény adatai:

név

cim

addszam:

Osszesito elszamolas

Elszamolasi id6szak:

3. sz. melléklet

Bizonylat* azonositdja (amely
Sorsz. a dokumentumot kétséget
kizaréan azonositja)

Hitoktatast végz6 személy

Teljesités ideje /
hitoktatas id6szaka

Teljesitett
orak szama

Bizonylaton feltiintetett 6sszeg

Kifizetés igazolasa

Oradij

Levont ad6 és
jarulék

Netto kifizetés

Kifizetot terheld
27 % vagy 15 %

Id6pontja

Banki kivonat / pénztarbiz. sorszama

8

Felhasznalas osszesen:

0 Ft

0Ft

0 Ft

0 Ft

Kapott tamogatas:

Eltérés:

0 Ft

* Bizonylat: bérszamfejtési jegyzek, szamla

Anyagi felelosségiink tudataban kijelentjiik, hogy az 9sszesitd elszamolasban feltiintetett adatok a valosagnak megfelelnek.
A tamogatas felhasznalasanak ellenrzésére meghatalmazott személy részére a timogatas felhasznalasat igazolo, valamint az dsszesitd elszamolast alatimasztd dokumentumokat haladéktalanul rendelkezésre bocsatjuk.

Kelt:

P.H.

A hittan tantervben foglalt feladatok elvégzését az alabbi, hitoktatast végzé személyek esetében igazolom:

Hitoktatok:

intézményvezetd + gazdasagi vezetd

Kelt:

P.H.

intézményvezetd




